
Sektion 1

Uppgift Totalpoäng Uppgiftstyp

Information eller resurser

1 2 Essä

2 2 Essä

3 2 Essä

4 2 Essä

5 2 Essä

6 2 Essä

7 2 Essä

8 2 Essä

9 4 Essä

10 4 Essä



 Salsprov SOCK20
Salsprovet består av sammanlagt 10 frågor. De första 8 frågorna kräver endast kortfattade svar,
med lite reflektioner (Ca 15–20 min per fråga). De två sista frågorna kräver mer reflektion (Ca 30–
40 min per fråga), men där tanken är att ni är mer fria att reflektera, men där grunden fortfarande
ska vara i den litteratur som kursen bygger på. Ni behöver inte referera i era svar, men använda
centrala begrepp. Nämner ni dock namn på författare för att ni vill hänvisa till en artikel i era svar,
kan ni räkna bort dessa från den totala summan av ord i svaren. 
De första 8 frågorna ger 2 poäng per fråga och de två sistnämnda frågorna ger 4 poäng per fråga.
Sammanlagt kan ni få 24 poäng på provet. För godkänt krävs 12 poäng och för väl godkänt krävs
18 poäng. 
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1 Förklara varför tillit inte var lika viktigt i det förmoderna samhället.  2p (200 ord)
Skriv ditt svar här. Ändringar sparas automatiskt.
 

Totalpoäng: 2

2 Giddens talar om ”access points”. Vad menar han med detta och hur går detta begrepp att koppla
till tillit?  2p (200 ord)
Skriv ditt svar här. Ändringar sparas automatiskt.
 

Totalpoäng: 2

3 Luhmann talar om familiarity, vad menar han med detta och hur knyter det an till tillit och
förtroende i hans tänkande?  2p (200 ord) 
Skriv ditt svar här. Ändringar sparas automatiskt.
 

Totalpoäng: 2

4 På vilka sätt går det att knyta ihop Giddens idé om ”access points” med Luhmanns teori om tillit? 
2p (200 ord)
Skriv ditt svar här. Ändringar sparas automatiskt.
 

Totalpoäng: 2

5 Guinot & Chiva talar om vertikal och horisontell tillit. Vad menar de med detta? Ge  exempel på
båda dessa former av tillit. 2p (200 ord)
Skriv ditt svar här. Ändringar sparas automatiskt.
 

Totalpoäng: 2

6 Vad är grunden för tillitsbaserad styrning och ledning enligt Bringselius? Exemplifiera.  2p (200
ord)
Skriv ditt svar här. Ändringar sparas automatiskt.
 

Totalpoäng: 2
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7 Bligh beskriver ett antal viktiga komponenter för ett tillitsbaserat ledarskap. Nämn två sådana
egenskaper och reflektera över varför dessa är så viktiga. 2p (200 ord)
Skriv ditt svar här. Ändringar sparas automatiskt.
 

Totalpoäng: 2

8 Varför är risk så viktigt i Schoorman et.als tänkande kring tillit? 2p (200 ord)
Skriv ditt svar här. Ändringar sparas automatiskt.
 

Totalpoäng: 2

9 Reflektera över hur ett samhälle ser ut där medborgarna lever med full tillit till varandra och dess
institutioner? Hur skulle detta se ut? Finns det några risker? 4p (400 ord).
Skriv ditt svar här. Ändringar sparas automatiskt.
 

Totalpoäng: 4

10 Fundera ut en situation där tillit krävs för att du ska kunna genomföra dina arbetsuppgifter som
HR-praktiker. Ge exempel och knyt an till litteraturen där det är rimligt. 4p (400 ord)
Skriv ditt svar här. Ändringar sparas automatiskt.
 

Totalpoäng: 4
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